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HR EXPERTS

Stalna mreza HR menadzera kompanija
Clanica Wirtschaftsverein BiH

TEMA PRVOG SUSRETA

STUDENTSKA PRAKSA

PRAVNI OKVIR I IZAZOVI ZA POSLODAVCE

PRIDRUZI SE HR EXPERTS MREZI - RAZMJENJUJ
ISKUSTVA, DIJELI ZNANJE | ZAJEDNO OBLIKUIJMO

BUDUCNOST HR-A U BiH!

AHK BIH & DM DROGERIE MARKT
06.11.2026. | 11:00-14:00
DIALOGICUM, LUZANSKO POLIJE 40B,
SARAJEVO

Struc¢ni susret HR menadzera ¢lanica Wirtschaftsverein BiH
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HR EXPERTS

STALNA MREZA HR MENADZERA CLANICA
WIRTSCHAFTSVEREIN BIH

Pozivamo Vas da se pridruzite HR Experts mrezi, namijenjenoj HR
menadzerima i drugim osobama odgovornim za upravljanje ljudskim
resursima u kompanijama ¢lanicama Wirtschaftsverein BiH. Kroz redovne
susrete otvarat cemo aktuelne teme iz svakodnevne HR prakse, uz strucne
inpute, razmjenu iskustava i otvorenu diskusiju medu uc¢esnicima.

Pravni okvir i izazovi za poslodavce

Saradnja sa studentima jedan je od vaznih nacina razvoja mladih talenata i
povezivanja kompanija s buduc¢im zaposlenicima.

Ali, kako studentsku praksu pravilno i sigurno organizovati?

Koji je najadekvatniji pravni osnov za angazovanje studenata na praksi i koju
dokumentaciju poslodavac mora imati prije pocetka prakse? Moze i
studentska praksa biti neplacdena, a ako se isplacduje naknada - koje porezne i
druge obaveze ima poslodavac? U kojim situacijama studentska praksa moze
imati obiljezja radnog odnosa i koji su najvecdi pravni rizici za poslodavca?
ngo inospekcija razlikuje stvarnu studentsku praksu od prikrivenog radnog
odnosa-

Na ova i druga pitanja razgovarat ¢emo kroz strucni pravni input, iskustvo
kompanije i otvorenu razmjenu medu HR profesionalcima.

Pravni eksperti: Adela Rizvi¢, advokatica i Selma Spaho Dupovac, advokatica

AGENDA
11:00-11:10 Pozdrav i uvod u format HR Experts (AHK BiH)

11:10-11:20 gad s mladima i saradnja sa studentima u dm drogerie markt
.0.0.

11:20-12:05 Impu
Adel

Is predavanje: Pravni okvir studentske prakse
a Rizvi¢, advokatica & Selma Spaho Dupovac, advokatica

12:05-13:05 Razmjena iskustava i otvorena diskusija
Prakti¢na pitanja, izazovi i iskustva kompanija

13:05-13:30 Networking uz zdravu zakusku
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Svaki HR Experts susret donosi novu
temu iz svakodnevne HR prakse.
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